従業員数証明書見本


平成○○年○月○日

東京都知事　殿
法人
実印

東京産業労働株式会社
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表取締役　東京　継男

[bookmark: _GoBack]中小企業における経営の承継の円滑化に関する法律第12条第1項の認定（同法施行規則第6条第1項第○号の事由に該当する場合）の申請をするにあたり、別添のとおり、贈与の時（相続開始の時）における当社従業員数は○○人、贈与（相続）認定申請基準日における当社従業員は○○人であることを証明します。

【作成のポイント】
○認定申請日付けで作成すること
○黄色の網掛け部分は、贈与か相続かによって変更すること

※同法施行規則の条項について
第一種特別贈与認定中小企業者の場合：第6条第1項第7号
第二種特別贈与認定中小企業者の場合：第6条第1項第9号
第一種特別相続認定中小企業者の場合：第6条第1項第8号
第二種特別相続認定中小企業者の場合：第6条第1項第10号


